JOGEVA VALLAVOLIKOGU

OTSUS

Jogeva 27. aprill 2023 nr 118

Sihtasutuse Kuremaa Turismi- ja Arenduskeskus nime
muutmine ja Sihtasutuse Kuremaa Elamuskeskus
pohikirja kinnitamine

Vottes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 24, § 35 Idike 3 ja
sihtasutuste seaduse § 41 1dikeid 1 ja 3,
vallavolikogu otsustab:

1. Nimetada Sihtasutus Kuremaa Turismi- ja Arenduskeskus (registrikood 90007626) timber
Sihtasutuseks Kuremaa Elamuskeskus.

2. Muuta sihtasutuse pohikirja ning kinnitada pdhikirja terviktekst vastavalt lisale.

3. Otsus jOustub teatavakstegemisest.

Kui otsusega on rikutud kellegi digusi, vOib ta esitada Jogeva Vallavolikogule vaide voi Tartu
Halduskohtule kaebuse 30 pdeva jooksul arvates otsuse teadasaamise pdevast vOi pdevast, millal
oleks pidanud otsusest teada saama. Nouded vaidele sétestab haldusmenetluse seadus, nduded
kaebusele halduskohtumenetluse seadustik.

(allkirjastatud digitaalselt)
Priit Podra
vallavolikogu esimees



Jogeva Vallavolikogu
27. aprilli 2023 otsuse nr 118
lisa

SIHTASUTUSE KUREMAA ELAMUSKESKUS POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Kuremaa Elamuskeskus (edaspidi sihtasutus).
Sihtasutuse asutaja on Jogeva vald.

Sihtasutuse asukoht on Eesti Vabariik, Jogevamaa, Jogeva vald, Kuremaa alevik.
Sihtasutuse aadress on Eesti Vabariik, Jogevamaa, Jogeva vald, 48445, Kuremaa alevik.
Sihtasutus on asutatud méddramata ajaks.

Sihtasutus tegutseb avalikes huvides.

2. SIHTASUTUSE EESMARGID

2.1.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.
2.2.8.
2.2.9.

Sihtasutuse pohieesmirk on Jogeva valla arendamiseks ja erinevateks tegevusteks sobiva
keskkonna loomine ja seeldbi kohaliku elu, ettevotlus-, kiilastus- ja looduskeskkonna
arendamine ning piirkonna konkurentsivoime tdstmine.
Pohiiilesanded eesmérgi saavutamiseks:
ajaloolise modisakompleksi pdrandi védrtustamine ja taastamine ning mdisakompleksi
koosseisu kuuluva kinnisvara, ehitiste, rajatiste ning mitteeluruumide restaureerimine ja
rekonstrueerimine;
turismi ning puhke- ja vaba aja veetmise vdimaluste koordineerimine ja arendamine;
avalikkusele suunatud kultuuri- ja sporditiirituste korraldamine ja labiviimine;
ujula-, sauna-, majutus- ja toitlustusteenuse osutamine;
konverentside, seminaride, koolituste ja laagrite korraldamine;
heakorra- ja haljastusteenuste osutamine;
Kuremaa terviseradade hooldamine, haldamine ja arendamine;
Kuremaa rannaala ja rannahoone hooldamine, haldamine ja arendamine;
spordirajatiste hooldamine, haldamine ja arendamine;

2.2.10. erinevate juriidiliste ja eraisikute ning kolmanda sektori organisatsioonide ja tihenduste

kaasamine sihtasutuse eesmarkide tditmiseks;

2.2.11. vilisinvesteeringute kaasamine, sihtotstarbeliste toetuste ja eraldiste taotlemine ning

hankimine sihtasutusele ja sihtasutusega seotud projektidele valla ja piirkonna
arendamiseks kooskolas vastavate arengukavadega.

3. VARA ULEANDMISE, KASUTAMISE JA KASUTAMISE KORD

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Sihtasutuse vara iileandmine, vastuvotmine, kasutamine, kdsutamine, valdamine ja
arvestamine toimub vastavalt sihtasutuse pohikirjale.

Sihtasutus saab oma vara sihtasutuse pdhikirjaliste eesmérkide saavutamist toetavast
majandustegevusest, annetustest, kingitustest, parandustest, sihtotstarbelistest eraldistest ja
muudest seadusega lubatud allikatest.

Sihtasutusele lackuva vara votab vastu ja korraldab selle iile arvepidamist sihtasutuse juhatus
v0i tema poolt selleks volitatud isik.

Sihtasutusele seaduse ja sihtasutuse eesmirkidega kooskodlas tehtud sihtannetusi kasutab
sihtasutuse juhatus sihtannetuse tegija ndidatud tingimustel.



4. JUHATUS

4.1. Sihtasutusel on kuni 3-liikmeline juhatus, kes juhib ja esindab sihtasutust ja kdsutab tema
vahendeid pdhikirjast tulenevalt ja ndukogu poolt antud volituste piires. Kui juhatusel on iile
kahe liikme, valivad juhatuse liikmed endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse
tegevust.

4.2. Juhatuse liikkmete médramise ja tagasikutsumise otsustab ndukogu. Juhatuse liikmeks
valimiseks on vajalik valitava isiku ndusolek.

4.3. Juhatuse liige valitakse tdhtajaliselt kuni viieks aastaks.

4.4. Juhatuse liikkmega solmib ndukogu kirjaliku lepingu.

4.5. Juhatus korraldab sihtasutuse igapdevast tegevust, muuhulgas sdlmib ja 1opetab to6lepinguid
sihtasutuse tootajatega.

4.6. Juhatusel on digus esindada sihtasutust kdigis digustoimingutes. Tehinguid, mis viljuvad
igapdevase t00 raamest, voib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul.

4.7. Juhatus Kkorraldab sihtasutuse rahaliste vahendite arvestust ja kasutamist ning
raamatupidamist.

4.8. Juhatus korraldab ndukogu otsuste tditmise, esitab ndukogule vidhemalt kord nelja kuu
jooksul iilevaate sihtasutuse majandustegevusest ja majanduslikust seisust, teatab kohe
sihtasutuse majandusliku seisundi halvenemisest ja muudest majandustegevusega seotud
asjaoludest.

4.9. Pérast majandusaasta 10ppu korraldab juhatus majandusaasta aruande ja tegevusaruande
koostamise, edastab selle audiitorile kontrollimiseks ning esitab peale audiitori otsuse
saamist aruanded kinnitamiseks ndukogule hiljemalt nelja kuu jooksul majandusaasta
1dppemisest.

4.10. Juhatus annab sihtasutuse tegevusest Jogeva Vallavolikogule aru vihemalt {iks kord aastas.

4.11. Juhatuse liikmel on Oigus oma {ilesannete tditmise eest saada tasu. Juhatuse liikmele
makstava tasu suurus ja maksmise kord méératakse ndukogu otsusega.

4.12. Juhatuse liige peab oma kohustusi tditma juhatuse liikmelt tavaliselt oodatava hoolsusega.

4.13. Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuse rikkumisega tekitanud sihtasutusele kahju,
vastutavad tekitatud kahju hiivitamise eest solidaarselt. Juhatuse liige vabaneb vastutusest,
kui ta tdendab, et on oma kohustusi tiitnud juhatuse liikkmelt tavaliselt oodatava hoolsusega.
Juhatuse liikme vastu esitatava ndude acgumistdhtaeg on viis aastat.

4.14. Noukogu voib juhatuse litkme sdltumata pdhjusest tagasi kutsuda. Temaga sdlmitud lepingust
tulenevad oOigused ja kohustused 10pevad vastavalt lepingule. Juhatuse liikkme lepingu
iilestitlemisele kohaldatakse voladigusseaduses kdsunduslepingu iilesiitlemise kohta sitestatut.

4.15. Juhatuse liige vOib juhatusest tagasi astuda soltumata pohjusest, teatades sellest ndukogule.
Juhatuse litkmega sdlmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused lopevad vastavalt
lepingule.

5. NOUKOGU

5.1. Sihtasutusel on 3-5-liikkmeline noukogu, kes korraldab, kavandab ja suunab sihtasutuse
juhtimist ja teostab jéarelevalvet sihtasutuse tegevuse iile.

5.2. Oma iilesannete tditmiseks on noukogul digus tutvuda koikide sihtasutuse dokumentidega,
samuti kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu, sihtasutuse tegevuse vastavust
seadustele, pdhikirjale ja ndoukogu otsustele.

5.3. Noukogu padevus:

5.3.1. sihtasutuse tegevuse suunamine ja kavandamine;

5.3.2. aastaeelarve ja eelarve tditmise aruande kinnitamine;



5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.
5.3.6.
5.3.7.
5.3.8.
5.3.9.

5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

juhatuse liikmete méddramine ja tagasikutsumine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

investeeringute kinnitamine, mis iiletavad selleks majandusaastaks ettenéhtud summa;

audiitori nimetamine ja audiitori t66 tasustamise korra madramine;

ettepanekute tegemine sihtasutuse pdhikirja muutmiseks;

juhatusele ndusoleku andmine osaluse omandamise ja Idppemise kohta driiihingutes;

juhatusele nousoleku andmine kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade

voorandamiseks voi asjadigusega koormamiseks.
Noukogu litkmeid nimetab ja kutsub tagasi Jogeva Vallavalitsus.
Noukogu liige nimetatakse viieks aastaks.
Vallavalitsus solmib ndukogu liikmega kirjaliku lepingu.
Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.
Ndukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord kahe
kuu jooksul. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu liige.
Koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa iile poole ndukogu litkmetest.
Ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu liige peab koosoleku kokku kutsuma, kui seda
nduab ndukogu liige, juhatus vdi audiitor. Kui koosolekut ei kutsuta kokku kahe nddala
jooksul alates taotluse saamisest, on ndukogu litkmel, juhatusel vo1 audiitoril digus koosolek
ise kokku kutsuda.
Noukogul on digus vastu votta otsuseid koosolekut kokku kutsumata. Noukogu esimees
saadab otsuse eelndu kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis kdigile ndukogu
litkkmetele, méérates téhtaja, mille jooksul ndukogu liige peab esitama selle kohta oma
seisukoha kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis. Kui ndukogu liige ei teata nimetatud
tdhtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt vOi vastu, loetakse, et ta hédletab otsuse vastu.
Hadletustulemuste kohta koostab ndukogu esimees hididletusprotokolli ja saadab selle
viivitamata liikmetele. Noukogu litkmete kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis
esitatud seisukohad on hailetusprotokolli lahutamatu lisa.
Ndukogu litkmed voivad koosolekul osaleda elektrooniliste vahendite abil, mis vdimaldavad
ndukogu liikmel eemal viibides koosolekut jdlgida ja sona votta (nt Skype’i vahendusel,
telefoni- voi videokonverentsi teel). Ainult iilekande jéalgimist ei loeta koosolekul
osalemiseks. Noukogu litkmed vdivad koosoleku pdevakorras olevate punktide kohta
koostatud otsuste eelndude kohta anda oma hééle elektrooniliste vahendite abil enne
koosolekut voi koosoleku kestel. Enne koosolekut elektrooniliste vahendite abil antud hiil
peab olema digitaalselt allkirjastatud.
Ndoukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hiiletas iile poole koosolekul osalenud
noukogu litkmetest. Igal ndukogu litkmel on iiks hdil ja tal e1 ole digust hddletamisest
keelduda voi erapooletuks jadda. Sihtasutuse eelarve kinnitatakse 2/3 ndukogu koosolekust
osavotjate hdidlteenamusega.
Noukogu koosolek protokollitakse ja protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osalenud
ndukogu litkmed ja protokollija. Protokollija ja koosoleku juhataja ei tohi olla sama isik.
Protokolli kantakse ndukogu litkme eriarvamus, mille ta kinnitab oma allkirjaga. Noukogu
otsused joustuvad nende vastuvotmise hetkest ning on juhatusele tditmiseks kohustuslikud.
Noukogu liige ei vota osa hddletamisest, kui otsustatakse tema ja sihtasutuse vahelise tehingu
tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja sihtasutuse vahelise tehingu
tegemiseks ndusoleku andmist, kui ndukogu litkme sellest tulenevad huvid on vastuolus
sihtasutuse huvidega.
Noukogu litkkmele tema {ilesannetele ja sihtasutuse majanduslikule olukorrale vastava tasu
maksmise tingimused méérab Jogeva Vallavalitsus.
Noukogu liige peab oma kohustusi tditma ndukogu litkmelt tavaliselt oodatava hoolsusega.



5.17. Noukogu litkmed, kes on oma kohustuste rikkumisega tekitanud sihtasutusele kahju,
vastutavad tekitatud kahju hiivitamise eest solidaarselt. Noukogu liige vabaneb vastutusest,
kui ta tdendab, et on oma kohustusi tditnud ndukogu liikmelt tavaliselt oodatava hoolsusega.
Noukogu litkkme vastu esitatava ndude aegumistidhtaeg on viis aastat.

5.18. Noukogu liige voib ndukogust tagasi astuda sdltumata pdhjusest, teatades sellest Jogeva
Vallavalitsusele. Noukogu litkmega sdlmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused
16pevad vastavalt lepingule.

6. MAJANDUSTEGEVUS

6.1. Sihtasutus kasutab oma vahendeid iiksnes pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

6.2. Sihtasutuse finantsmajanduslikku tegevust kontrollib ndukogu poolt méératud audiitor.

6.3. Audiitor maératakse ndukogu poolt ihekordse audiitorkontrolli tegemiseks voi tdhtajaliselt
kuni 5 (viieks) aastaks. Noukogu voib audiitori igal ajal tagasi kutsuda.

7. SIHTASUTUSE LOPETAMINE

7.1. Sihtasutus 10petatakse Jogeva Vallavolikogu otsusega.

7.2. Sihtasutuse 1opetamisel toimub selle likvideerimine seaduses sétestatud korras. Sihtasutuse
likvideerijateks on juhatuse liikmed.

7.3. Likvideerijad 1opetavad sihtasutuse tegevuse, nduavad sisse volad, miiiivad vara, rahuldavad
volausaldajate nduded ja jaotavad parast volausaldajate nduete rahuldamist allesjdédnud vara
selleks digustatud isikute vahel.

7.4. Likvideerijad ei pea vara miitima, kui see ei ole vajalik volausaldajate nduete rahuldamiseks
vOi jarelejdadnud vara jaotamiseks digustatud isikute vahel.

7.5. Likvideerijad vdivad teha ainult sihtasutuse likvideerimiseks vajalikke tehinguid.

7.6. Pérast volausaldajate koigi nduete rahuldamist ja raha hoiustamist allesjddnud vara antakse
iile digustatud isikutele. Oigustatud isikud méiratakse kindlaks sihtasutuse 1dpetamise
otsusega.

7.7. Sihtasutus loetakse 10petatuks alates 10petamise kande tegemisest registrisse.



